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Projekt "Rzetelny Cykl Szkoleniowy" UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI werolinantsowsay bizss Unis Evropaka i
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI  w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego FUNDUSZ SPOLECZNY

Uczestnicy wraz z wyktadowca kursu przyuczenie
do zawodu fryzjera realizowanego w ramach
projektu ,Rzetelny Cykl Szkoleniowy”
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OGLOSZENIA | INFORMACJE
ROZWIAZYWANIE UMOW UCZNIOWSKICH

W przypadku rozwigzania umowy o prace z
uczniem mitodocianym prosimy o tym fakcie
poinformowaC szkote zawodowg i biuro
wejherowskiego Cechu.

W  takiej sytuacji nalezy dostarczy¢
niezwtocznie kserokopie sSwiadectwa pracy
ucznia.

DOFINANSOWANIE PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO

Pracodawcom, ktorzy zawarli z
pracownikami miodocianymi umowe o prace
w  celu przygotowania  zawodowego,
przystuguje dofinansowanie kosztow
ksztatcenia jezeli:

1) pracodawca lub osoba prowadzgca zakiad
w imieniu pracodawcy posiada kwalifikacje
wymagane do prowadzenia przygotowania

zawodowego, okreSlone w  odrebnych
przepisach
2) miodociany pracownik ukonczyt nauke
zawodu i zdat egzamin z wynikiem
pozytywnym

3) wysokos¢ kwoty dofinansowania kosztow
ksztatcenia jednego miodocianego
pracownika zalezy od okresu ksztaicenia
wynikajagcego z umowy o prace w celu
przygotowania zawodowego i Wynosi:

a) 4848 Z przy okresie ksztatcenia
wynoszacym 24 miesigce

b) 8080 Z przy okresie ksztatcenia
wynoszacym 36 m-cy

Koszty ksztatcenia podlegajg waloryzaciji.
Jezeli umowa o prace w celu przygotowania
zawodowego zostata rozwigzana z przyczyn
niezaleznych od pracodawcy a mtodociany
pracownik  podjat nauke zawodu na

podstawie umowy o prace w celu
przygotowania zawodowego U innego
pracodawcy, przystugujaca kwote

dofinansowania dzieli sie miedzy wszystkich
pracodawcow, proporcjonalnie do liczby
miesiecy prowadzonej przez nich nauki
zawodu. Dofinansowanie nie przystuguje
temu pracodawcy, z ktérym umowa o prace
w celu przygotowania zawodowego zostata
rozwigzana z winy pracodawcy.
Dofinansowanie przyznaje Wojt, Burmistrz,
Prezydent Miasta wilasciwy ze wzgledu na
zamieszkanie mitodocianego pracownika w
drodze decyzji po stwierdzeniu spetnienia

warunkow okreslonych w ustawie.
Pracodawca ma obowigzek ztoZzenia wniosku
o dofinansowanie kosztéw ksztalcenia w
terminie 3 miesiecy od ukonczenia przez
mtodocianego pracownika nauki zawodu
wraz z kopiami odpowiednich dokumentow:
a) potwierdzenie kwalifikacji wymaganych
do prowadzenia przygotowania zawodowego
mtodocianych,

b) umowy o prace z miodocianym
pracownikiem,

c) Swiadectwo pracy
pracownika,

d) zaswiadczenie potwierdzajgce zdanie
egzaminu z wynikiem pozytywnym przez
pracownika mtodocianego.

Whnioski o  dofinansowanie wraz z
zaswiadczeniem potwierdzajgcym zdanie
egzaminu przed Komisjg Egzaminacyjng
Izby Rzemieslniczej w Gdansku przez
pracownika mtodocianego sg przesytane do
pracodawcow przez Cech w Wejherowie
badz Izbe Rzemiesinicza w Gdansku ( listem
poleconym ).

mitodocianego

W azne -dlazawodéw sprzedawca i
kucharz matej gastronomii. Komisja
Egzaminacyjna Izby Rzemiesiniczej w
Gdansku na dzieh dzsiejszy nie ma
mozliwosci przeprowadzenia egzaminu__w
tych zawodach i dlatego pracodawcy
szkolgcy pracownikow mtodocianych
powinny bardzo uwaznie Sledzi¢ zdobycie
kwalifikacji zawodowych  przez  swoich
uczniow i wyegzekwowaé od nich
dostarczenie tychze dokumentdéw, po to aby
moc  wystgpi¢ o dofinansowanie kosztow
ksztalcenia w okreslonym terminie.
Egzaminy w tych zawodach przeprowadzajg
Okregowe Komisje Egzaminacyjne.




EGZAMINY CZELADNICZE | MISTRZOWSKIE

Informujemy, Zze na podstawie porozumienia
z Pomorskg Izbg Rzemieslnicza w Gdansku,
egzaminy  czeladnicze i  mistrzowskie
odbywajg sie w siedzibie Powiatowego
Cechu Rzemiost w Wejherowie. W biurze
Cechu mozna sktadac wymagane
dokumenty potrzebne do przystgpienia do
egzaminu.

Wykaz dokumentow:

- umowa O prace w celu przygotowania
zawodowego,

Swiadectwo pracy,

- podanie (druk do pobrania w Cechu lub ze
strony internetowej www.cechwejherowo.pl),

- jedno zdjecie,

- dowod optaty za egzamin na adres:
Pomorska Izba Rzemieslnicza MiSP, ul.
Piwna 2, 80-831 Gdansk , konto bankowe nr
97 8300 0009 0005 3599 2000 0010
Powislanski Bank Spoidzielczy (stawki optat
zostaty przedstawione ponizej)

- ksero $wiadectwa ukonczenia ZSZ (przy
formie szkolnej), lub ksero Swiadectwa
ukonczenia gimnazum i zaswiadczenie o
ukonczeniu  kursu przygotowujgcego do

- zaswiadczenia o odbytej praktyce Ilub egzaminu  czeladniczego (przy formie
kursowe).
Rodzaj egzaminu Zrzeszeni Niezrzeszeni
Egzamin czeladniczy - mtodociani 360 z 450 #
Egzamin czeladniczy - petnoletni 450 z 450 z
Egzamin mistrzowski 960 z 1200 z

KURS DOKSZTALCAJACY DLA PRACOWNIKOW MLODOCIANYCH

Biuro Cechu informuje mistrzow szkolgcych,
ze przyjmuje zapisy na kurs doksztatcajacy
dla  pracownikbw  miodocianych  ktory
odbedzie sie w roku szkolnym 2011/2012.
Kurs przeznaczony jest dla 0s6b
odbywajgcych nauke zawodu w formie
kursowej na Il lub Il roku nauki. Czas
trwania kursu wynosi 10 miesiecy. Celem

kursu jest przygotowanie ucznibw do
egzaminu czeladniczego. Ukonczenie wiw
kursu jest warunkiem koniecznym, aby moc
przystgpic do egzaminu czeladniczego w
danym zawodzie. Zapisy przyjmujemy w
dziale szkolno — kursowym Cechu osobiscie
badz pod nr tel. (58) 672 — 25— 11.

SZKOLENIE BHP

Informujemy, Ze przyjmujemy zapisy na
szkolenie bhp dla uczniow i pracownikow
zatrudnionych na stanowiskach robotniczych
(szkolenie wazne 3 lata), dla pracownikow

wazne 5 lat), dla pracodawcéw i innych osob
kierujgcych pracownikami (szkolenie wazne
5 lat). Zapisy przyjmowane sg osobiscie w
dziale szkolno - kursowym Cechu Ilub

administracyjno —  biurowych (szkolenie telefonicznie pod nr tel. (58) 672 — 25 — 11.
PODZIEKOWANIE
Osrodek  Przygotowan  Olimpijskich  we sumienno$¢ i fachowosc¢. Wykonana ustuga

Wiadystawowie, za posrednictwem naszej
organizacji cechowej sktada serdeczne
podziekowania rzemieslnikowi Panu Janowi
Ditscheid za  niesamowitg  rzetelnosc,

tapicerska jest na bardzo wysokim poziomie.
Zaklad Tapicerski pana Jana jest godny
polecenia i tylko cieszyC sie, ze mamy tak
wspaniatych rzemiesinikow.



CERTYFIKAT Z INSTYTUTU MECHANIZACJI BUDOWNICTWA
| GORNICTWA SKALNEGO Z WARSZAWY

W dniu 29 kwietnia br. w cechowym Osrodku - betoniarki;

Szkolno Kursowym miata miejsce kontrola z - przecinarki do betonu;

Instytutu ~ Mechanizacji  Budownictwa i - urzadzenia wibracyjne;

Gornictwa Skalnego z  Warszawy, w - narzedzia udarowe;

obszarze wymagan na uzyskanie uprawnien - rusztowania.

dotyczacych mozliwosci prowadzenia kursow Czynnosci  kontrolne wypadty pozytywnie |
na: otrzymalismy certyfikat potwierdzajacy
- koparki jednonaczyniowe; posiadanie wymienionych uprawnien.

2 ®

|l GORNICTWA SKALNEGO

5 INSTITUTE OF MECHANISED CONSTRUCTION & ROCK MINING
15

c € INSTYTUT MECHANIZACJI BUDOWNICTWA

INSTITUT FUR BAUMECHANISIERUNG UND GESTEINSBERGBAU
JEDNOSTKA NOTYFIKOWANA UNII EUROPEJSKIEJ — NR 1454

POTWIERDZENIE NR: NC-601-104/1/11
z dnia 23 maja 2011 r.

PCA.| Napodstawie § 26 ust. 3 Rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 20 wrze$nia 2001 r.,
- w sprawie bezpieczenistwa i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urzadzen
technicznych do rob6t ziemnych, budowlanych i drogowych (Dz. U. Nr 118, poz. 1263) —

Gl Centrum Koordynacji Szkolenia Operatoréw Maszyn Instytutu Mechanizacji Budownictwa

i Gornictwa Skalnego w Warszawie

potwierdza spelnienie wymagain okreslonych w § 25 ww. rozporzadzenia przez:

1. Nazwa podmiotu:

Powiatowy Cech Rzemiosl Malych i Srednich Przedsigbiorstw — Zwiazek Praco-

dawcow

Siedziba i adres podmiotu: 84-200 Wejherowo, ul. Generala Jozefa Hallera 18

Numer REGON: 000758085

Numer NIP: 588-14-53-944

Miejsce szkolenia:

- zajecia teoretyczne: 84-200 Wejherowo, ul. Generata Jozefa Hallera 18

84-200 Wejherowo, ul. Kalwaryjska 3
- zajecia praktyczne: 84-200 Wejherowo, ul. Budowlanych 25
84-200 Wejherowo, ul. Tartaczna 28
84-200 Wejherowo, ul. Haller 18
( tylko zaggszczarki i ubijaki wibracyjne,
przecinarki do nawierzchni drog)

6. Zakres szkolenia - klasa trzecia w specjalnosciach: koparki jednonaczyniowe,
betoniark — wszystkie typy, przecinarki do nawierzchni drog — wszystkie typy,
zageszezarki 1 ubijaki wibracyjne - wszystkie typy,

- oraz w specjalno$ciach, dla ktérych nie przewiduje si¢ podzialu na klasy, tj.:
narz¢dzia udarowe reczne — rodzaj zasilania, rusztowania budowlano-montazowe
metalowe (montaz).

YRS

Wszelkie zmiany statusu formalno-prawnego Wnioskodawey oraz inne, majace wplyw na
wydanie niniejszego potwierdzenia, powinny by¢ niezwlocznie zgloszone do Centrum
Koordynacji Szkolenia Operatorow IMBIGS

Cp.o. DYREKTOR

oordypacjiSzkolenia

rato; SZYn
Zal.: 6 '
- Program szkolenia mgr zoignféw Kotow3ki

ﬁ Instytut izacji i i Gorni The Institute of Mechanised Construction & Rock Mining
Insurance

posiada ubezpieczenie Generali T.U. S.A. obejmujace is insured by Generali T.U. S.A., including the insurance
badania, wyniki badan, ekspertyzy, certyfikaty, jak rowniez coverage of test results, expertises, certificates, as well
petna ochrong ubezpieczeniowa przekazanego nam obiektu badan. as full insurance coverage of the submitted test item.

Adres: Racjonalizacji 6/8, 02-673 Warszawa, tel. centr. (+4822) 843-02-01, tel. sekr. 843-11-94, fax 843-59-81, 853-21-80
e-mail: imb@imbigs.org.pl, www.imbigs.org.pl. Rachunek bankowy: BPH S.A. konto nr 97 1060 0076 0000 3210 0014 6850
Regon: 000057773, NIP: 525-000-85-19, Sad Rejonowy m.st. Warszawy, Xlll Wydz. Gospodarczy KRS nr 0000043477



WYDARZENIA

17.05.2011r.

Wejherowska organizacja rzemieslinicza
zorganizowata szkolenie skierowane do
przedsiebiorcOw nalezgcych do naszego
Cechu na temat: ,Technologie uzdatniania
wody, filiracja mechaniczna, konserwacja
systemoéw grzewczych”. Szkolenie
przeprowadzita firma JUDO. Wzeto w nim
udziat 20 oséb z 8 firm.

19.05.2011r.
W Starostwie Powiatowym w Wejherowie
odbyto sie seminarium pt: ,Regionalne
Kadry Gospodarki’. w spotkaniu
uczestniczyt prezes Brunon Gajewski i
dyrektor Krzysztof Seroczynski.

24.05.2011r.
Pracownicy Punktu Informacyjnego i
Osrodka Szkolno - Kursowego naszej

organizacji cechowej uczestniczyli w
Targach Pracy w  Zespole  Szkot
Samochodowych w Wejherowie.

01.06.2011r.
W Domu Rzemiosta odbylo sie spotkanie
rzemieslnikow z p. Sywullg dotyczace
pozyskiwania Srodkéw unijnych w ramach
Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich.

01.06.2011r.
Prezes Brunon Gajewski uczestniczyt w
uroczystosci 60 — lecia Zespotu Szkét nr 1
w Wejherowie.

07.06.2011r.
W Zespole Szkdt Ogolnoksztatcgcych w
Rumi odbyty sie Targi Pracy. Wzeli udziat
w nich pracownicy Punktu Informacyjnego i
Osrodka Szkolno — Kursowego naszej
organizacji cechowej.

17.06.2011r.
W Domu Rzemiosta mialo miejsce
szkolenie dla pracownikow  Punktu
Informacyjnego i Cechu  dotyczace
rozliczania wnioskéw o ptatnosc.

14/15.06.2011r. — 28/29.06.2011r.

Wejherowska organizacja rzemieslnicza
zorganizowata szkolenia skierowane do
przedsiebiorcow. Szkolenia zostaly
przeprowadzone przez Open Education
Grup sp. z o0.0. Bialystok na Zecenie
Polskiej Agencji Rozwoju
Przedsiebiorczosci na temat: ,Nowe
podejscie do zamédwien publicznych,
szkolenie i doradztwo”. W zajeciach
uczestniczylo 15 oséb z 11 firm nalezgcych
do Cechu.

Czerwiec / Lipiec 2011r.
Wejherowska organizacja rzemieslnicza
zorganizowata szkolenia, ktére zostaty
przeprowadzone przez Pomorskg Izbe
Rzemieslnicza ~w  Gdansku.  Projekt
skierowany do stolarzy pt. ,Wykorzystaj
szanse — zostan czeladnikiem lub
mistrzem”.

21.06.2011r.

W Domu Rzemiosta miata miejsce wizyta
Dyrektora Departamentu Oswiaty Urzedu
Marszatkowskiego w Gdansku p. Adama
Krawca. Rozmowy dotyczyty wspoipracy w
zakresie realizaciji projektow
finansowanych ze Srodkow Unii
Europejskiej oraz problematyki ksztatcenia
zawodowego w regionie.

07.07.2011r.

W Starogardzie Gdanskim odbylo sie
Zebranie Starszyzny Cechowej, w ktérej
wzieli udziat przedstawiciele z organizacii
nalezacych do Pomorskiegj lzby
Rzemieslniczej. W czasie spotkania
omawiano problemy  Srodowiska [
organizacji cechowych. Powiatowy Cech
Rzemiost z Wejherowa reprezentowali: p.
Brunon Gajewski, p. Ryszard Pionk, p.
Krzysztof Seroczynski.

21.07.2011r.
W Pomorskiej Izbie Rzemieslniczej mialo
miejsce spotkanie komisji Motoryzacyjnej,
w ktorym uczestniczyt p. Mirostaw Gaffka.



PIELGRZYMKA RZEMIOSLA NA JASNA GORE
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Przemarsz pocztéw sztandarowych przed Msza Sw. Uczestnicy w muzeum $w. Mak symiliana w
na Jasnej Gorze Niepok alanowie

W terminie od 24 do 26 czerwca br. miata
miejsce pielgrzymka wejherowskiego
rzemiosta na Jasng Goére. Tegoroczna
pielgrzymka  odbyta sie na trasie:
Niepokalanéw — Czestochowa — Wieliczka —
tagiewniki. Podczas wyjazdu, jak co roku,
pielgrzymi uczestniczyli w uroczystej Mszy
Sw. skierowanej do rzemie$lnikéw na Jasne;
Gorze. Na trasie uczestnicy mieli okazje
zwiedzi¢ réwniez Niepokalanéw, a tam z
przewodnikiem muzeum, oraz pierwszg
kaplice zatozong przez Ojca Maksymiliana
Kolbe. W czasie wyjazdu rzemieslnicy
odwiedzili kopalnie soli w Wieliczce, oraz

Sanktuarium Mitosierdzia Bozego w Przy Sanktuarium Mitosierdzia Bozego w tagiewnikach
tagiewnikach.

Podczas zwiedzania kopalni soli w Wieliczce W kopalni soli wWieliczce



DELEGACJA Z IZBY RZEMIESLNICZEJ Z SCHWERINA
W DOMU RZEMIOSLA

Spotkanie w Domu Rzemiosta

W dniach od 19 - 22 lipca 2011r. w
wejherowskim  Domu Rzemiosta miata
miejsce wizyta delegaciji z lzby
Rzemieslniczej z Schwerina. W czasie
rozmow omawiano wspotprace pomiedzy
organizacjami z Wejherowa i Schwerina.
Podczas wizyty rozmawiano na tematy:

- wyjazdu polskiej miodziezy do BTZ
Schwerin;

- przyjazdu delegaciji
przedsiebiorcéw do Wejherowa;

niemieckich

- przyjazdu niemieckiej miodziezy do
Wejherowa w ramach programu Leonardo da
Vinci;

- wyjazdu delegacji polskich przedsiebiorcow
do Schwerina.

Goscie z Niemiec wizytowali Niepubliczng
Szkote  Rzemiosta i Urzad Miasta
Wejherowa, gdzie odbyto sie spotkanie z
zastepca prezydenta p. Bogdanem
Toklowiczem. Przedstawiciele Izby
Rzemies$lniczej z Schwerina zwiedzali takze
przedsiebiorstwa nalezagce do  naszej
organizacji rzemiesiniczej {j:

- Pracownia Mebli Wypoczynkowych SOCHA
— Czestaw Socha - Luzino;

- Stencel Stolarstwo — Zbigniew Stencel —
Wejherowo;

- Studio Fryzjerskie ,Henryk” — Henryk
Mosiejko — Wejherowo;

- G-M Spdtka z 0.0. — Roman Majerowski.

Na  podkreslenie  zastuguje  fakt, iz
wspotpraca pomiedzy Powiatowym Cechem
Rzemiost w Wejherowie a lzbg
Rzemiesinicza ~w  Schwerinie  bedze

kontynuowana, a omawiane podczas wizyty
zostang

wyzej wymienione tematy

zrealizowane.

WYCIECZKA DLA AKTYWU | SENIOROW RZEMIOSLA

W dniu 5 wrzesnia br. odbyta sie wycieczka
dla aktywu i seniorow rzemiosta. W tym roku
trasa autokarowej wycieczki wiodla do
Kotobrzegu. Tam z przewodnikiem
zwiedzano pieszo centrum miasta, w tym
muzeum Oreza Polskiego, jak rowniez
Katedre. Nastepnie uczestnicy przeszli do
portu pod pomnik Mieszkowskiego oraz
zwiedzali latarnie.  Ostatnim  punktem
wycieczki byt trzydziesto minutowy rejs
statkiem. W tegorocznej wycieczce
uczestniczyto 48 oséb.

¥ 05/09/201}
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Uczestnicy wycieczki do Kotobrzegu




INAUGURACJA ROKU SZKOLNEGO 2011/2012
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mowienie p. Brunona Gajewskiego podczas
inauguraciji

Dnia 1 wrzesnia miata miejsce uroczysta
inauguracja roku szkolnego 2011/2012 w
Niepublicznej Szkole Rzemiosta w
Wejherowie. Po mszy sw. w kosciele sw.
Stanistawa Kostki odprawionej przez ksiedza
Tadeusza Reszka - Kapelana Rzemiosta w
Wejherowie uczniowie, nauczyciele i
zaproszeni goscie udali sie do budynku
szkoty przy Kalwaryjskiej. Starszy Cechu
pan Brunon Gajewski i dyrektor Szkoty pan
Stanistaw Zaleski oraz Prezydent Miasta

Wejherowa pan Krzysztof Hildebrandt w
krétkich przemoéwieniach zyczyli uczniom i
nauczycielom wielu sukceséw w nauce na
polu zawodowym oraz duzo sit i wytrwatosci
w dazeniu do celu. Pan Prezydent podkreslit
wage szkolnictwa zawodowego w obecnej
sytuacji spofecznej iekonomiczne] miasta.
Wyrazit nadzieje, ze przyszli absolwenci
szkoly w przysztosci bedg doskonatymi

fachowcami w swoich zawodach i przyczynig
sie do rozkwitu rzemiosta w Wejherowie.

Uczniowie Niepuicznej Szkoty Rzemiosta »

MLODZIEZ NIEPUBLICZNEJ SZKOLY RZEMIOStA POZNAJE
HISTORIE SOLIDARNOSCI RZEMIESLNICZEJ

W dniu 20.09.2011r. w auli Niepublicznej
Szkoly Rzemiosta w Wejherowie odbyto sie
spotkanie mtodziezy z postem panem
Jerzym Budnikiem, panem Stefanem
Boftrukanis, ktory byt cztonkiem solidarnosci
cechowej oraz z panem Mirostawem
Lademannem, ktory opisuje powstanie
| organizacje zarzadu terytorialnego NSZZ
,,oolidarnos¢” indywidualnego rzemiosta w
Wejherowie. Z ramienia organu
prowadzacego w spotkaniu uczestniczyt
Starszy Cechu pan Brunon Gajewski, ktéry
przedstawit poczatki Solidarnosci
rzemieslniczej w Wejherowie. W trakcie

spotkania miodziez miata okazie poznaé
blizej historie Cechu Rzemiost Réznych w
Wejherowie i zaangazowanie rzemiesinikdéw
w dziatania zZwigzane z ruchem
»,oolidarnos¢”. Goscie odwolujgc sie do
wlasnych doswiadczen i przezy¢ z tego
okresu, starali sie uzmystowi¢ mtodziezy, ze
moga by¢ dumni z tego, ze sg przyszlymi
rzemies$lnikami oraz obywatelami, ktérzy
moga decydowa¢ o przyszlosci swojego
miasta | panstwa, swojej matej i duzej
Ojczyzny.

Miodziez w podziekowaniu za cenng lekcje
historii wreczyta gosciom kwiaty.



UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

POWIATOWY CECH RZEMIOSL MALYCH | SREDNICH PRZEDSIEBIORSTW
- ZWIAZEK PRACODAWCOW W WEJHEROWIE

Zaprasza uczennice oraz uczniow klas Il gimnazjow z terenu powiatu wejherowskiego, do udziatu w projekcie pn.

»WEJHEROWSKA SZKOtA SUKCESU ZAWODOWEGO”

W ramach projeklu oferujemy rozszerzony program nauczania w Niepublicznej Szkole Rzemiosta dla wszystkich
klas | w nastepujacych zawodach:

‘ l KUCHARZ MALEJ GASTRONOMII

rozszerzenie o kwalifikacje
* kelneralrkl barman/nki

i roészerzeme programu nauczania o przedmioty:
#* Obstuga programéw komputerowych Arcadia - Intellicad i Arcon - Intellicad
# Normy i kalkulacje w powigzaniu maszynami CNC

rozszerzenie programu nauczania o przedmiot: }
# Zastosowanie stylizacji i kosmetyki w nowoczesnym fryzlerstme
’..{

ADRES SZKOLY: DODATKOWYCH INFORMACJI UDZIELA:
NIEPUBLICZNA SZKOtA RZEMIOStA POWIATOWY CECH RZEMIOSE. MISP - ZWIAZEK PRACODAWCOW
ul. Kalwaryjska 3, 84-200 Wejherowo ul. G.J. Hallera 18, 84-200 Wejherowo
tel. 58-672-25-11 tel. 58-672-44-87

KAPITAL LUDZK) Projekt ,Wejherowska szkota sukcesu zawodowego” wspoffinansowany
NARGUYHA RNCIEGA SPORYOES| ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego.




PROJEKT ,,RZETELNY CYKL SZKOLENIOWY”

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Projekt Rzetelny Cykl Szkoleniowy
realizowany jest ze  $rodkéw  Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego

Funduszu Spotecznego.

Priorytetu VI Rynek pracy otwarty dla

wszystkich
Dziatanie 6.1 Poprawa dostepu do

zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci w

regionie

Dziatanie 6.1.1 Wsparcie osob
pozostajgcych bez zatrudnienia na
regionalnym rynku pracy.

Nauka
obstugi
koparko —
tadowarki na
symulatorze
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UNIA EUROPEJSKA bl
EUROPEJSKI * *
FUNDUSZ SPOLECZNY o

Projekt zaktada przeszkolenie 100 o0so6b
bezrobotnych [ pozostajgcych bez
zatrudnienia z terenu wojewodztwa
pomorskiego, realizowany jest w okresie od
1.09.2010 do 31.11.2011 i proponuje
nastepujgce szkolenia.

— Przyuczenie do zawodu fryzjera (10
0s6b)

— Operator Koparko — tadowarki edycja |
(30 osbb)

— Tworzenie stron internetowych z
obstugg programéw graficznych (10
0s6b)

— Obstuga wobzkéw  jezdniowych z
programem magazynowym subiekt
(10 osdb)

— Prawo jazdy kat B. (10 osdb)

— Operator Koparko — tadowarki (30
osbb)

Kazde ze szkoleh wuzupetniane zostaly
Warsztatami  Aktywizacji  Zawodowej i
zajeciami z psychologiem. W ramach kursu
na operatora koparko — tadowarki uczestnicy
mieli mozliwos¢ nauki obstugi koparko -
tadowarki na symulatorze oraz w warunkach
naturalnych na poligonie w Wejherowie
uczy¢ sie obstugi tego sprzetu. Projekt
realizowany jest zgodnie z politykg réwnosci
pici Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

F , =

Podczas zajec praktycznych na kursie:
~Operator koparko — fadowarki edycja I”



PUNKT
INFORMACYINY
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Sie¢ informacyjna Funduszy Europejskich
»Pomorskie w Unii”

UNIA EUROPEJSKA *
EUROPEJSKI FUNDUSZ * *
ROZWOJU REGIONALNEGO * *

Uprzejmie Panstwa informujemy, iz Lokalny Punkt Informacyjny organizuje bezptatne spotkania
informacyjne, ktére majg na celu przyblizenie mozliwosci otrzymania dofinansowania unijnego

pochodzacego z roznych Zrodet finansowania.

SZKOLENIE Z WNIOSKOW O PLATNOSC — REGIONALNY OSRODEK
EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO

W  miesigcu czerwcu organizowalismy
spotkanie informacyjne, na ktorym
przedstawiono ogodlne informacje na temat
dziatalnosci Sieci Informacyjnej Funduszy
Europejskich, oraz mozna bylo zdobyc
wiedze na temat rozliczania projektu w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki. Pani Aleksandra Piotrowska z
Lokalnego Punktu Informacyjnego  w
Wejherowie przedstawita role jakg spetnia
punkt informacyjny, oraz co oferuje LPI
(wprowadzono nowg ustuge — pomoc przy
rozliczaniu wnioskow o ptatnos¢). Z kolei pan

Wojciech  Masfowski z  Regionalnego
Osrodka Europejskiego Funduszu
Spotecznego w Stupsku zapoznat
uczestnikbw z  procesem  roZliczania,

dokumentowania, oraz zakresem kosztow
jakie mogg by¢ ponoszone w projektach
wspoétfinansowanych ze Srodkow

Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki.

Pan Wojciech Masfowski podczas prezentacji
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Na wstepie oméwione zostaty dokumenty
regulujgce korzystanie ze $rodkéw UE, w
tym akty prawa krajowego i wspoélnotowego,
wytyczne i zasady POKL. Zaprezentowane
zostaly rowniez informacje  stanowigce
podstawe kwalifikowalnosci wydatkéw oraz
poszczegoblne koszty i grupy wydatkow, takie
jak leasing, amortyzacja, wydatki zwigzane z
personelem projektu, cross-financing, koszty
posrednie. Uczestnicy poznali zasady
konstruowania budzetu whiosku o}
dofinansowanie i sposéb prezentowania
poszczegolnych pozycji kosztowych.
Kolejnym elementem bylo przedstawienie
zasad finansowania  oraz  rozliczania
projektdw w oparciu o wniosek o ptatnosc.
Uczestnicy dowiedzieli sie w jaki sposob
nalezy opisywa¢ dokumenty ksiegowe, jakie
sg najczesciej wystepujace nieprawidtowosci
w projektach oraz procedury kontroli
realizacji projektu. Omowiony zostat rowniez
wniosek o ptatno$¢ w oparciu o Generator

Uczestnicy spotkania



* X %
) rltlJF'\(l)KRTM ACYINY Siec informacyjna Funduszy _I_E,:Jropejskich EUROME o P x .
‘ NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI ,Pomorskie w Unii ROZWOJU REGIONALNEGO LR
SPOTKANIE INFORMACYJNE DOTYCZACE INICJATYWY JEREMIE
Na poczatku maja biezacego roku Przedsiebiorczosci), oraz pozadotacyjne

zorganizowalismy spotkanie Informacyjne na
ktorym przedstawiona zostata inicjatywa
JEREMIE jako instrument wsparcia dla mikro
i  malych przedsiebiorcow z terenu
wojewodztwa pomorskiego. W ramach tego
omowiono poreczenia oferowane przez
Pomorski Regionalny Fundusz Poreczen
Kredytowych, pozyczki udzielane przez

Subregionalny Fundusz Pozyczkowy GRYF
(Polska

- JEREMIE Fundacja

Pan Marcin Piasecki podczas omawiania pozyczek i
poreczen w ramach inicjatywy JEREMIE

wsparcie jakie oferuje Pomorski Fundusz
Pozyczkowy.

Prelegentami spotkania byii:

Pan Andrzej Wojtal — Bank Gospodarstwa
Krajowego

Pani lwona Katna - Polska Fundacja
Przedsiebiorczosci

Pan Marcin Piasecki — Powiatowe Centrum
Informacyjne




PUNKT Y H H H UNIA EUROPEJSKA ****
Sie¢ informacyjna Funduszy Europejskich
i D AP s ,Pomorskie w Unil” A I
SPOTKANIE W RAMACH LOKALNEJ GRUPY RYBACKIEJ
»PRADOLINA LEBY”
W sierpniu odbyto sie spotkanie na ktérym e bezptatne szkolenia i warsztaty z

przedstawiono mozliwoscCi pozyskania
wsparcia finansowego w zakresie Osi 4
Programu Operacyjnego ,Zréwnowazony
rozwdj sektora rybotdéwstwa i nadbrzeznych
obszaréow rybackich 2007-2013” w ramach
Lokalnej Grupy Rybackiej ,Pradolina teby”,
jak réwniez omowiono podstawowe zasady
obowigzujgce przy rozliczaniu wnioskow o
pfatnos¢ w ramach RPO WP 2007-2013, z
Osi Priorytetowej 1. Prelegentami spotkania
byt pan Dawid Prochowski — specjalista ds.
przedsiebiorczosci z  Lokalnej  Grupy
Rybackiej ,Pradolina teby’, oraz pani
Aleksandra Piotrowska — konsultant LPI w
Wejherowie.
Lokalna Grupa Rybacka oferuje:

e doradztwo, jako pomoc dla
Beneficjentow w opracowaniu
koncepcji Projektdw, przygotowanie

wnioskébw o  dofinansowanie z
programu PO RYBY, oraz zwigzanych
z tym zalgcznikéw; doradztwo ze
strony  pracownikbw LGR  jest
bezpfatne, a ponadto mozna uzyskacé
pomoc finansowg jesli chce sie
skorzysta¢ z pomocy innego doradcy,

Pan Dawid Prochowski podczas prezentacii
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przygotowania wnioskow

Lokalna Grupa Rybacka ,Pradolina teby”
zaprasza na bezptatne 2-dniowe szkolenia,
warsztaty z pisania wnioskéw do LGR:
teczyce, 17-18 pazdziernik
(poniedziatek — wtorek), godz. 9.00 —
14.00 ($wietlica wiejska w Swietlinie);
kontakt — tel. 59 333 01 72;
e Luzino, 19-20 pazdziernik (Sroda —
czwartek), godz. 9.00 — 14.00 (biuro Rady
Gminy - ul. 10 Marca 11); kontakt — tel.
59 33301 72;
e Choczewo, 21-22 pazdziernik (pigtek
— sobota), godz. 9.00 — 14.00 (Urzad

Gminy w Choczewie — ul. Pierwszych
Osadnikow 17); kontakt — tel. 59 333 06
37.

rowniez, iz
rozpocznie

Informujemy
wnioskow

kolejny nabdr
sie 4 listopada

biezacego roku.

Szczegodtowe informacje znajdg Panstwo na
stronie internetowe;j:

www.pradolinaleby.pl







